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Scholings- en ontwikkelingstrajecten
binnen de 

LLO-Collectieven



Bouwstenen 

LLO-Collectief kent 4 bouwstenen

• Deelnemers
o  Vinden, activeren, scholen en doorontwikkelen

• Bedrijven 
o Activeren, ontzorgen en leercultuur versterken

• Trajecten
o  Scholing en training gericht op Leven Lang Ontwikkelen

• Governance
o Verantwoordelijkheid en duurzame borging



Ontwikkelgroepen

• Elke bouwsteen een ontwikkelgroep

• Elke regio werkt actief in 2 ontwikkelgroepen

• Ontwikkelopgaves
• Verzamelen goede voorbeelden, 

• Opzetten en uitvoeren experimenten

• Opleveren producten/instrumenten/ werkwijzen 

• Landelijke partijen en projectmanagement bieden ondersteuning:
• Inbreng vanuit andere initiatieven, tools en instrumenten 

• Verbinding met landelijke beleid 



Scholings- en Ontwikkeltrajecten

Geleerde lessen uit de pilots
• Combinatie van vakvaardigheden en basisvaardigheden

• Korte modulaire trajecten

• Doorlopende trajectbegeleiding

Koppeling aan landelijk beleid
• Verbinding met WEB-middelen

• Van school naar duurzaam werk

• Ontwikkelpaden

• Praktijkleren met praktijkverklaring



Scholings- en ontwikkeltrajecten

Ontwikkeldoelstellingen

 
• Verbinden basisvaardigheden met vakvaardigheden
• Modulaire aanpak verder uitwerken
• LLO loopbaan coaching
• Inpassen praktijkleren met praktijkverklaring
• Portfolio / MBO-verklaring



MBO leerroutes

MBO-diploma

MBO-certificaat

MBO-verklaring

   Praktijkleren

Volwasseneneducatie



Wat is een praktijkverklaring?

Herkenbaar

• Herkenbaar onderdeel van een mbo-
opleiding

• Vaak erkend door een branche

Maatwerk

• Precies afgestemd op de kandidaat

• Flexibel: kan uit meerdere 
opleidingen komen

Praktijk

• Geleerd én getoetst in de praktijk

• Beroeps- en 
werknemersvaardigheden



PRAKTIJKVERKLARING



Wie zijn er nodig voor de praktijkverklaring?

Kandidaat - 

Werkende/werkzoekende/voortijdig schoolverlater

 Evt. ondersteuning door UWV/      

gemeente/ Werkcentrum/ Vakbonden

Werkgever
Erkend leerbedrijf

Leerbanenmarkt.nl 

Werkgeversservicepunt, SBB

Onderwijs 

MBO (publiek of 

privaat)



Wat levert het op?

Heel veel vertrouwen 

Erkennen van werkervaring en competenties, 
individuele  begeleiding 

Kansen naar duurzaam werk 

Officieel (landelijk erkend) waarde document 

Leerroute op maat in een echte werkomgeving, in 
een veilige setting   



Trajecten bouwen met een 

praktijkverklaring

Voor-
schakel-
traject

Ontwikkelbedrijf 
etc.

TaalTaalopleider

Job-
coaching

UWV/ gemeente/ 
etc.

Praktijk-

verklaring

Digitale 

vaardig-

heden



Gelegenheid voor vragen

• Bouwsteen trajecten

•Ontwikkelgroep

•Ontwikkelopdracht

• Landelijke ontwikkelingen
• MBO leerroutes
• Praktijkleren
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